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LAVORG

E’ durata cinque ore Ja riunione preliminare di feritrale partl

Ogginuovo round con 11 goveme sul tavolo resta 1 art.1 8

_ di GIUSY FRAMZESE

ROMA - Su alcuni punti ¢’¢
sintonia, su altri un po’ meno,
st altri ancora, primo fra tutti
I'art. 18, le distanze restano con-

siderevoll. Masuunacosa Corr

findustria, Cgil, Cisl e Uil sono
assolutamente d’accordo ¢ oggi
a Palazzo Chigi lo diranno a
Monti, Fornero ¢ Passera: ben
venga una riforma del mercato
del lavoro che certaments in

- Ttalia necessita di apgiustamen-
i1, ma essendo questa una mate-
ria tipica delle parti sociali &
necessario che ¢i sia un negozia-
to vero, che sia una trattativa a
tutti gli effettie non solo un giro
di consultazione pil 0 meno
approfondito.

Non ha prodotto alcun docu-
mento comune - come 1 Mes-
sageero avevi anticipato - la
riuniong prehmmare che si ¢
{enutajeri mattinanella foreste-
ria di via Veneto della Conlin-
dustria, con Cgil Cisl e Uil
«MNon vogliamo fare Ia guerra

dei documenii: siamo invece:

interessati a un buon risultato
del confrontox spiega il numero
uno degli industriali. Ma per
non questo si & trattato di un
incontro inutile. Anzi. Per cin-
que ore filate Emma Marcega-
glia, Susanna Camusso, Raffae-
le Bonanni e Luigi Angeletti,
accompagnati da un ristrelto
team di e‘;pcru delle rispettive
organizzazioni, hanno fatto
una paneramica di tutti i temi
ogeetto del confronto con il go-
VEIno. Hanno verificato sugqua-
i punti gm ¢’&unaconvergenza,
¢ suqu
fonde: thiti; Ta fessibili
t3 in uscita, ovvero 'articolo 18
dello Statuic dei lavoratori. il

o —— S TN

istanze s0n0 pro-

governo va avanii nell'idea di
non considerarle un tabt, Iz
impresesono ben licte diallenta-
re i vincoli sulla possibilitd dz
licenziare. [ sindacati non vo*
gliono sentir parlare nemmeno
di sperimentazioni. «Non £ la
riduzione delle ‘

tuteleche dd buo-
na occupazione.
Chi insiste sul te-
ma vuole fare li-
cenziamenti di-
scriminatori» ri-
badiscela Camus-
s0. «Siamo con-
trari a modifiche
dell’asticolo 18,

Tempi pitt brevi

e certi per le sentenze
sui licenziamenti
ndividuali

speriamo di con-

vincere Confindustriaancn far-
si accalappiare dat discorsi che
servonc solo a creare polveroni

e non a risolvere 1 problemi» |

aggiunge Bonanni. Per Angelet-
ti st pud ediscntere della (lessibi-
litain uscitase dipende da ragio-
ni economiche, Altra cosa ¢
gsporre 1 lavaratori alla condi-
zione di essere ricattatin.

1. incontro &iieri fra le parti

comunque non voleva essere ¢
non éstato una «trattativa paral-
lela», come ha specificato Ia
Camusso. Ma un passo avant]
affinché il round che si terra
stamane a Palazzo Chigi, vada
un po’ meglio rispetto alla falsa

partenza della settimana scor-

sa. Ialtronde se davvero il go-
verno entro marzo vuole chiu-
dere questa delicatissima parti-
ta, non & pitttempo di tergiversa-
re, Oggl si metterd a punto
laacnda dei lavori. In teoria
solo una questione di metodo,
in pratica un passo sostanzizle
per Tavvio della trattativa, I
temi sono gsa statl decisi nel
precedentie ncontro con ii go-
verno: tipologie contrattuali,
formazione e apprendistato,
flessibilita, ammorlizzatori so-
ciali eservizi perillavoro. Quat-
tro macro capitoli che probabil-
menie diventeranno guattro ta-
voli. Lavoreranno inconiempo-
ranea o in successione? Saran-
no tavoli fisici o via web? Quan-
to tempo avranno per produrre
risultati? Lo si deciderd oggi.

Dipartimente Comunicazione CISL FF Lazio CISL FP Roma

Improbabile, pero, che I'in-
contro tralasci completamente
il merito. Certamente ieri Con-
(indusiriaesindacatihanno par-
lalo anche dei contenuil. I
flessibilitd in entrata e di flessi-
bilitd in uscita, di ammostizza-
tori sociali e di Fondi Ue da
atilizzare per afutare I'ingressc
deigiovaninel mercato dellavo-
ro. Su due punti in particolare
¢’etoialesintonia: cassa integra-
zione ¢ tempi ridotti per le sen-
tenze del gindice del lavoro. Ne
primo ¢aso imprenditori e sin:
dacati sono convinti chenon si:
il momento dicambiare il siste:
ma della cassa integrazione: it
questianni dicrisi ha funziona
to e visto che i prossimi mes
potrebbera essere particolar
mente duri, non si puod elimina
re il cuscinetic della cassa inte
grazione straordinaria che, tr
l'altro, & pagata da imprese
lavoratort. Una riforma degt
ammortizzatori pud anche esse
re disegnata ora, ma 'applica
zione deve essere differita a
dopo-crisi.

sindacatie imprese sono an-
che convinti che occorra trova-
e un percorso per ridurre drasti-
camente i tempi per le decisioni
gludizizriesuilicenziamenti in-
dividuali in base all’articolo 18
delio statuto dei lavoratori. At-
tualmente le cause sul reintegro
possono durare anche sei anni,
bisognerebbe stabilire un tetto
lemporaie massimo per la sen-
lenza intorno ai due anni, Alro
punto condiviso ¢ la valorizza-
zione del’apprendistato, come
strumenio di ingresso prevalen-
te per i glovani.
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Soeen mbles - - - : " :
pesa pubbilica. Entro ques laJrumanaxlCa'mmuFmdamd.:GEardwanhumn,E'!mrLaMnm:una prima bozza det
progra;

mima

Spendmg review anche  per em l@cah e univer, svia

Marco Rogari
ROMA

~versitd dovranno eliminare spre-
chieinefficienze eridurre lespe-

spending review aliargata e
steri e agli enti pubbhcz, &ilpia-

no che sta allestendo I'apposito
Comitato sulla riqualificazione

ni Grffi, *é il viceministro

dell‘::cononua""vnmrxo ST
Una, bozza the, 4l. mogmento,
sembra essére concentrata pre-
va]ente entesnl: metodoesulla
sarateg[a dasegulre (ﬂlavoro sul-.
le cifre sarebbe anche auna fase

per accorpare i- semzz
e eliminare gh enti coilaterah
Nei ;JiCCOl! Comuni presidi
con una so[a forza di pohz1a

orm'ato guldato da
continuato alavorare
al piano vero proprio che do-
vrebbe garantire almeno 5 mi-
Hardi-di rispasmi, ma non si
esclude dipoter arrivare a guota
10 miliardi. Per giungere a una

Ancheglientilocalieleuni-|

se superflue. A preveéere unal.

quindi non sole limitata ai mini-{_

T

H

stesura definitiva del piano do-

vrebbe servire qualche altra set-

* timana. Inognicasolideareste-

tebbediprocedere coninterven-
ti in pilt tappe. E non & escluso
che nel programma di sgendmg
review possa essere inserito un

'apposito capitolo-dedicato afle

dellaspesa, guidato dalministro.| - Province. Una sollecitazione a

dei Rapporticon’il Parlamento, : -
Piero Giarda, e-del'quale fanno !
parte il ministro della Pubblica |
amministrazione, Filippo Patro- -

unariflessione suguestonodo &
‘arrivata, deltesto, anchedal pre-

sidente delia Repubbhca, _Glor—

gio Napohtaﬂo ' .

1l Governo, inattesa dmna re-
visione articolata dei livelli di
governo, sembra orientato a
tentare; un ‘nuove intervento
per eliminare anzitutto la gran
parte delle strutture «collatera-
li» che gravitano ‘attorno alle
DProvince, redistribuendone i
compiti tra Comuni ¢ Regioni.

Resta poi sul tappeto 'opzione
relativa a un'ulteriore riduzio-
ne dei costi di funzionamento
accorpando i servizi svolti da
piir Province (magari fissando
unsogliaminima di abitanti).
Quello degli enti locali resta
unosnodo chiave. Lostessorap-
porto elaborato nei mesi scorsi
da Giarda su incarico dell'allora

ministro Giulio Tremonti evi-:

denziacome ne1fuss1dlspesad1
Comunie Province sia presente
piltdiun anomaha. E und voce
smuramente destinataad essere
mteressata dalla cura anti-spre-
chi & quella delle uscite per ac-
guisti di beni e servizi (valore
«complessivodigo miliardi) do-

ve a farregistrare i magglorl in-.

crementi sone proprio Reglom
: ed entllocah

&

Intanio nel primi tre ministeri
dove &scattata - seppure in via
sperimentale - la spending re-
viewsistannomettendo apunto
le misure anti~sprechi. I mini-
stro dell'Interno, Anna Masia
Cancellieri, ha giad annunciato
che imo degli-interventi sara
quéllo deliarivisitazione deipre-

- sidi delle Forze di poliziasul ter-

ritorio’ per evitare: duphcazmm
& razionalizzare le risorse uma-
ne e finanziarie.’ Al ministero
dell'lstruzione si sta valutando
unariduzione deidipartimentio

" delle direzioni generali. Un'ana-

loga "potatura” dovrebbe essere
attuata a breve alla Presidenza
del consiglio dove Monti punta

“arealizzare in tempi molto rapi-

d1 unariorganizzazione interna.
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B stata una mattinata convulsa an-
che al San Camillo Forlanini, dove
verso mezzogiorno i sindacalisti del-
Vospedale annunciano di aver occu-
pato la direzione amministrativa,
Protestano per la situazione del-
T'ospedale e in particolare per l'emer-
genza al pronfo soccorso. Ma men-
tre i tre sindacalist Enrico Gregorini
(Cgil Fp), Rolando Zoppi (Cisl Fp) e
Paolo Dorninict (Uil Fpl) annunciane
il loro gesto - «La situazione in cui
versa il pronto soccorso dell'azienda
& davvero drammatica. Soro ormai
all'ordine del giorno i casi in cuf mol-
ti pazienti sono costretti ad aspetta-
re, per molte ore, sopra dei materas-
siappoggiati direttamente per terran
- la direzione ribatte: «Qui non &
stata alcuna occupazione, la notiza

La protesta
I sindacati : «! turni sono

massacranii». L'azienda:

«Slamo tutti mobilitats
per tutelare i malati»

www fiplazio cilit

& falsan.

La polemica non finisce qui: «Mo-
nostante il grande afflusso quotidia-
no di pazienti, il personale, le attrez-
zature e I'organizzazione deil'area
dell’emergenza sono mobilitati per ri-
spondere con professionaliti e mezzi
adeguati alle esigenze def malati- sot-
tolinea il direttore sanitario, Diaman-
te Pacchiarini-. Inolite, come da tem-
po programmiato, & in corso Uamplia-
mento e il potenziamento del Pronto
Soccorso per poter migtiorare 1a gna-
lita delle cure erogates. Ma i sindaca-
ti insistono: «ll personale &i ogni pro-
filo sanjtario & massacrato da turni
di lavoro insostenibili, obbligati a ef-
fettuare straordinari senza alcun
compenso economico. A questo dob-
biamo aggiungere- proseguono i sin-

dacalisti- anche il blocco del paga-
mento di ogni prestazione straordi-
naria effettuata persino nei servizi di
assistenza essenziale; al contrario di
quanto avviene invece in altri tpi &
attivitd non istituzionali e lautamen-
ie retribuites. _

A sostenere 'azione del sindacato
sono 1 consiglieri regionali dell'fdv
Vincenzo Maruccio e Giulia Rodano:
«L'azienda San Camillo pnd anche
smentre, ma il comunicato dei sin-
dacati & puriroppo un allarme piena-
menie attendibile. - denunciano - E
se’questa & la situazione del pit
grande gspedale pubblico del Lazio,
c'é da pensare che il disagio sia mol-
to diffuso, in tutte le provincies.

505,
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Contratto
aziendale sospeso, riduzione
di tutt  cost aggiuntivi e del-
le spese (anche consulenze)
ritenute superflue: sono que-
sti alcuni dej punti dei Piano
industriale che oggi il mana-
gement del Policlinico Ge-

" melli presentera ai sindacati, ’

con P'obiettivo di riequilibra—

re la situazione finanziavia

sempre pit allarmante, B se i
lavoratori non accetferanno
il blocco dell'integrativo (che
pesa intorno al 15-20% delle
retribuzioni), ¢’é anche unal-

ternativa, ma forse addiritiu-
ra peggiore: il Ppassaggio dal
contratto dei dipendenti del-
Ia saniti pubblica, attualmen-
tein vigore, a quello del setto-
re privato, assai meno onero-
so per l'azienda.

La parola d’ordine & dun-
que risparmiare a comingciare
dal costo del lavoro «per non
sacrificare la qualita dei servi-
zi offerti». La gestione del
complesso sanitario costa in-
fatti 585 milioni di enrp al-
I'anno, ma la Regione ricono-
sce rimborsi solo fino a 510

Laznnuncio

I Piano industriale
sara fllustrato oggi ai
sindacati di categoria.
Non sono previsti
licenziamenti, ma
tagli consistenti

al costo del lavoro

wywww. folazio.cilit

integrativo -

milioni, anche se pare che sia
un’'apertura della governatri-
ce Renata Polverini ad asge-
gnare aliti 20 milioni ali’an-
10 sotto forma di rimborsi in
conto capitale per interventi

- &i manutenzione.

Marco Elefanti, direttore

amministrativo della Cattoli- -

ca dj Milano (a cui fa capo il
Gemelli), con il nuove Piano
lacrime e sangue (che comun-
qiue non prevede licenzia-
menti) conta di risparmiare
circa 15 miliond aill’anno. Re-
sterebbero dungue scoperti

ogni almeno 40 miliord di eu-
ro nella gestione corrente. E
per reperire nuove risorse,
¢ allo studio I'ipotesi di cre- .

- are una Fondazione a cui con

ferire la fitolarity gmndzcagt
del Policlinico (sul modello |
di quanto gia fatto ber esem- |
pio a Tor Vergata): uny’ ‘opera-
zione per accedere ai fondi
per la ricerca messi a disposi-
zione dal governo (oltre 200
milioni alf'anno) che attual-
mente finiscono perlopiil in
Lombardia. La Fondazione
bermetterebbe anche di sepa-

rare le attivitd ospedatiere da
quelle universitarie, con una
semplificazione della struttu-
ra dei conti. Ese 1’ operazione
non dovesse andare in porto,

¢'& sempre all’'orizzonte il ri-

schio della vendita del Policli-
nico, ipotesi che frova con-
sensi in amblenti della Catto-
lica a Milano, ma finora forte-
mente osteggiata in Vatica-
no.

Oggi dungue Marco Elefan-
ii annuncera la cora per il bi-
lancio malato. Ma resta in
ogni caso da risolvere il con-

tenzioso con la Regione, Il Ge-

melli reclama complessiva-
mente crediti maturati net
corso degli anni per und cifra
che oscilla fra i 6oo e gli 8oo
milioni di euro, di cul quasi
250 congelati: un lodo arbi-
trale ha riconosciuto al Poli-
clinico i diritto ad incassare
queste somme per Yadegua-
mento degli scatti contrattua-
h dei dipendenti,

La Regmne ha pero presen-
tato un ticorso al Consiglio
di Stato, I'udienza & fissata al
2014, a meno che non inter-
venga prima un accordo fra
le parfl. Accantonata guesta
somma, la Regione pare di-
sposta a riconoscere crediti
al Gemelli per 100 milioni di
euro. C'& dungue un buco da
colmare che a seconda di co-
me vengono contabilizzate le
voci & compreso frai2so e
450 milioni di euro.

«lI Policlinico Gemelli &
una struttura di assoluta ec-
ceflenza, centrale nel panora-
ma sanitario regionale, ma si
deve confrontare con le stes-
e regole con cui si confronta-
no tutt gli operatori del set-
tore», ha tagliato corto ieri
Renata Polverini, irritata per
i numerosi attacchx ricevati

‘recentemente anche in sede

istituzionale dai vertici del
complesso ospedaliero . Ma
intanto i} governo & ormai en-
trato in campo nella vicenda:
il ministro della Salute, Rena-
to Balduzzi, ha attivato il ta-
volo tecnico con Regione e
Gemelli che era stato annun-
ciato rispondendo a un que-
stion time alla Camnera tre set-
timane fa. Le due part sono
state gii convocate per «indi-
viduare le soluzioni tecniche
per la soluzione del proble-
may,
Paocle Foschi
pfoschi@corriere.it
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